
A közérdekű és közcélból nyilvános adatokkal kapcsolatos tájékoztatás 
2014. november 10-től érvényes állapot 
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Név Tisztség/Munkakör 
Bruttó 

alapbér 
(Ft/hó) 

Tiszteletdíj 
(Ft/hó) 

Prémium/bónusz 
mértéke 

Béren felüli 
juttatások 
(Cafeteria) 

Végkielégítés 
mértéke 

Mt. 228. §-a 
szerinti 

időtartam 
Felmondási idő 

Ésik Róbert 
Eximbank 

Igazgatóság elnöke 
- 651.000,- 

Nem alkalmazandó 
Nem 

alkalmazandó 
Nem alkalmazandó 

Nem 
alkalmazandó 

Nem alkalmazandó 

Horváth Csilla 

Eximbank 
Igazgatóság tagjai 

- 465.000,- 

Kerekes György* - 465.000,- 

Molnár István - 465.000,- 

Nátrán Roland - 465.000,- 

Nikoletti Antal - 465.000,- 

Puskás András - 465.000,- 

Dr. Adorján 
Richárd 

Eximbank Felügyelő 
Bizottság elnöke 

- 465.000,- 

Nem alkalmazandó 
Nem 

alkalmazandó 
Nem alkalmazandó 

Nem 
alkalmazandó 

Nem alkalmazandó 

Eppel János 

Eximbank Felügyelő 
Bizottság tagjai 

- - 

Félegyházy-
Megyesy Jenő 

- - 

Kohut Balázs - - 

Lávich Erzsébet - - 

Dr. Parragh László - - 

Ésik Róbert 
MEHIB Igazgatóság 

elnöke 
- - 

Nem alkalmazandó 
Nem 

alkalmazandó 
Nem alkalmazandó 

Nem 
alkalmazandó 

Nem alkalmazandó 

Horváth Csilla 

MEHIB Igazgatóság 
tagjai 

- - 

Kerekes György* - - 

Molnár István - - 

Nátrán Roland - - 

Nikoletti Antal - - 

Puskás András - - 

Dr. Adorján 
Richárd 

MEHIB Felügyelő 
Bizottság elnöke 

- - Nem alkalmazandó 
Nem 

alkalmazandó 
Nem alkalmazandó 

Nem 
alkalmazandó 

Nem alkalmazandó 
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Név Tisztség/Munkakör 
Bruttó 

alapbér 
(Ft/hó) 

Tiszteletdíj 
(Ft/hó) 

Prémium/bónusz 
mértéke 

Béren felüli 
juttatások 
(Cafeteria) 

Végkielégítés 
mértéke 

Mt. 228. §-a 
szerinti 

időtartam 
Felmondási idő 

Eppel János 

MEHIB Felügyelő 
Bizottság tagjai 

- 279.000,- 

Félegyházy-
Megyesy Jenő 

- 279.000,- 

Kohut Balázs - 279.000,- 

Lávich Erzsébet - 279.000,- 

Dr. Parragh László - 279.000,- 

Nátrán Roland Vezérigazgató
1
 2.000.000,- - 

Belső szabályzat 
szerint az éves 

alapbér maximum 
80%-a 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Fejérvári Levente 

Vezérigazgató-
helyettesek

1
 

1.900.000,- - 

Belső szabályzat 
szerint az éves 

alapbér maximum 
80%-a 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Herczegh István 1.900.000,- - 

Belső szabályzat 
szerint az éves 

alapbér maximum 
80%-a 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Puskás András 1.900.000,- - 

Belső szabályzat 
szerint az éves 

alapbér maximum 
80%-a 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 



 
 

 
3 

 

Név Tisztség/Munkakör 
Bruttó 

alapbér 
(Ft/hó) 

Tiszteletdíj 
(Ft/hó) 

Prémium/bónusz 
mértéke 

Béren felüli 
juttatások 
(Cafeteria) 

Végkielégítés 
mértéke 

Mt. 228. §-a 
szerinti 

időtartam 
Felmondási idő 

Demkó-Szekeres 
Zsolt 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Igazgatók
1
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.400.000,- - 
Belső szabályzat 
szerint 0-6 havi 
alapbér adható 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Forgács Zoltán 1.250.000,- - 
Belső szabályzat 
szerint 0-6 havi 
alapbér adható 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Gulyás Dávid 1.400.000,- - 
Belső szabályzat 
szerint 0-6 havi 
alapbér adható 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Jónás Judit 1.300.000,- - 
Belső szabályzat 
szerint 0-6 havi 
alapbér adható 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Lengyel László 1.800.000,- - 
Belső szabályzat 
szerint 0-6 havi 
alapbér adható 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Dr. Szabó László 1.300.000,- - 
Belső szabályzat 
szerint 0-6 havi 
alapbér adható 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Szalai Edit 1.050.000,- - 
Belső szabályzat 
szerint 0-6 havi 
alapbér adható 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 
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Név Tisztség/Munkakör 
Bruttó 

alapbér 
(Ft/hó) 

Tiszteletdíj 
(Ft/hó) 

Prémium/bónusz 
mértéke 

Béren felüli 
juttatások 
(Cafeteria) 

Végkielégítés 
mértéke 

Mt. 228. §-a 
szerinti 

időtartam 
Felmondási idő 

Szőcs Gábor 

Igazgatók
1
 

 

1.250.000,- - 
Belső szabályzat 
szerint 0-6 havi 
alapbér adható 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Turi Laura 1.200.000,- - 
Belső szabályzat 
szerint 0-6 havi 
alapbér adható 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Varga Dániel 1.400.000,- - 
Belső szabályzat 
szerint 0-6 havi 
alapbér adható 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Szervezeti alegységek vezetői
1
 

463.500,-
1.400.000,- 

- 
Belső szabályzat 
szerint 0-6 havi 
alapbér adható 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Együttes cégjegyzésre jogosult beosztott 
munkatársak

1
 

345.050,-
840.000,- 

- 
Belső szabályzat 
szerint 0-6 havi 
alapbér adható 

Belső 
szabályzat 

szerint
2
 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

Nem került 
kikötésre 

Az Mt.-ben 
meghatározottak 

szerint 

* MNB jóváhagyás folyamatban 

                                                   
1
 A munkavállalókat a Magyar Export-Import Bank (Eximbank) Zrt. és a Magyar Exporthitel Biztosító (MEHIB) Zrt. is alkalmazza. A feltüntetett alapbér a munkavállalót a 

két társaságtól együttesen illeti meg. 

2
 Időarányos bruttó 1.040.000,- Ft/év (mínusz SZJA, EHO) 


